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訪問看護のステーション選び

チェックシート

面接で聞いていい、20の質問

求人票に書いていないことほど、入ってから効いてきます。

オンコールの回数、単独訪問までの期間、手当が別につくかどうか。

どれも、入る前に聞いておけることです。

このシートは、どのステーションを受けるときにも使えるようにつくりました。

気になる項目だけ、そのまま聞いてみてください。

聞きにくい、と思われるかもしれません。

けれど、これらはすべて「入職後に必ず分かること」です。 先に答えられる事業所は、入ってからも同じ

ように答えます。

すえひろ訪問看護ステーション（東京都足立区）

2026年9月版
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1. 働き方

2. 安全・体制

聞くときのコツ

金額と回数は「1回いくら」「一人あたり月何回」で聞く。事業所全体の回数と、一人あたりの回数は、意味が

正反対になります。

「オンコールは大変じゃないですよ」と言われたら、回数と手当を聞き直してください。数字で答えられるか

どうかが分かれ目です。

7項目

オンコールの担当は、一人あたり月に何回ありますか1

夜勤はありますか2

待機手当は1回いくらですか3

緊急訪問に出たとき、手当は別につきますか4

家庭の事情で、オンコールの免除・軽減はできますか5

1日の訪問件数は何件ですか6

直行直帰はできますか7

3項目

訪問中に困ったとき、誰に、どの順番で相談できますか（何段階ありますか）8

移動手段は何ですか。貸与ですか、私物ですか9

記録は何で書きますか。端末は貸与ですか10
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3. 教育

4. お金

5. 職場

答え合わせのしかた

3つ以上「わかりません」が返ってきたら、入職後にも説明されないことが多いと考えてください。

求人票の月給は、固定残業代を含んでいることがあります。15番で必ず内訳を確認してください。

20番まで聞いて嫌な顔をされなかったら、その事業所は、たぶん働きやすいです。

4項目

同行訪問は何週間ありますか11

単独訪問を始めるまで、どれくらいかかりますか12

決まった指導者がつきますか13

訪問看護が未経験で入職した人は、何割ですか14

4項目

月給の内訳を教えてください（基本給と固定残業代・何時間分か）15

賞与は年に何回、実績で何ヶ月分ですか16

昇給はいつですか。実績はどれくらいですか17

インセンティブや歩合は、どの条件で、いくらつきますか18

2項目

直近1年で辞めた人は何人ですか19

応募の前に、見学や同行訪問はできますか20



参考までに　私たちの回答です

すえひろ訪問看護ステーションの場合

質問 回答

1 オンコールの担当（一人あたり月何回） 月4〜10回

2 夜勤 ありません（就業時間 8:30〜17:30）

3 待機手当 1回 3,000〜6,000円

4 緊急訪問の手当 別の手当はありません（訪問インセンティブの対象になります）

5 オンコールの免除・軽減 できます。ご家庭の事情に応じて枠を設けています

6 1日の訪問件数 見学・面談のときに、その週の実数でお答えします

7 直行直帰 見学・面談のときにお答えします

8 困ったときの相談経路 3段階（当日リーダー → 管理者・主任 → 主治医・連携医療機関）

9 移動手段 電動自転車を貸与します

10 記録の端末 タブレット・社用携帯を貸与します

11 同行訪問の期間 4〜6週

12 単独訪問まで 見守り訪問3〜6週を挟み、単独は7〜12週から

13 指導者 プリセプター制。決まった先輩がつきます

14 未経験入職の割合 86%（令和7年度）

15 月給の内訳（常勤看護師） 320,000円〜（基本給287,200円＋定額残業手当32,800円／15時間分）

16 賞与 年2回（4月・10月／会社の業績による）

17 昇給 年1回（毎年6月）

18 インセンティブ 月90時間を超えた分から発生（看護師 60分4,000円／30分2,000円）

19 直近1年の離職 離職率 0%（令和7年度）

20 応募前の見学・同行訪問 お受けしています（応募前も可。訪問1〜2件・1時間程度）

数字はすべて2026年8月時点のものです。募集要項に記載のない項目は、見学・面談のときに実数でお答えします。

このシートは、他のステーションを見るときにも、そのままお使いください。

すえひろ訪問看護ステーション

東京都足立区足立4-25-13-102／TEL 03-5888-6375

採用情報　https://suehiro-sakura.com/recruit/

「一日、いっしょに回ってみませんか」——LINEに「見学」と送っていただければ、日程のご相談だけお送りします。

2026年8月時点


